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YOSHLAR BANDLIGINI
TAMINLASHDA MEHNAT
MIGRASIYASINING AHAMIYATI

Masharipov Farrux O‘tkirovich
Toshkent davlat igtisodiyot universiteti
“Mehnat iqtisodiyoti” kafedrasi mustagqil tadgigotchisi

Annotatsiya: Ushbu magolada yoshlar bandligini ta'minlash magsadida mehnat migrasiyasining ahamiyati tasniflangan.
Shuningdek, tashgi mehnat bozori ehtiyojlari asosida kasbiy ta'lim tashkilotlarida kadrlar tayyorlash, yoshlarni kasbga
va xorijiy tillarga o'qgitish va ularning ishga joylashashi bilan bog‘liq muammolar tahlil gilingan. Shu bilan birga yoshlarni
xalgaro mehnat bozorida ishga joylashishini ta'minlash maqgsadida ragobatbardosh etib tayyorlashda ularni kasb va xorijiy
tillarga o‘qgitish yuzasidan taklif va tavsiyalar berilgan.

Kalit so‘zlar: Yoshlar bandligi, yoshlarni ish bilan ta'minlash, mehnat bozori, mehnat resurslari, tashgi mehnat bozori,
migrasiya, mehnat migrasiyasi, kasbga o‘qitish, xorijiy tillar, kasbiy ta'lim tashkilotlari, bitiruvchilar, xorijiy ish beruvchilar
va rekruting korxonalari.

Abstract: This article classifies the significance of labor migration in ensuring youth employment. It also analyzes the
challenges related to training personnel in vocational education institutions based on the needs of the external labor
market, teaching young people professional skills and foreign languages, and their job placement. In addition, the article
presents suggestions and recommendations on teaching young people professions and foreign languages to make them
competitive and facilitate their employment in the international labor market.

Key words: youth employment, job placement for young people, labor market, labor resources, external labor market,
migration, labor migration, vocational training, foreign languages, vocational education institutions, graduates, foreign
employers, and recruiting agencies.

AHHOTauusa: B gaHHoM ctaTtbe KnaccuuumpyeTcsl 3HadeHue TPyL4OBOM MUTpaLMU C LieMNbio 0GECNEYEHNS] 3aHATOCTH
Monozaexu. Taike NpoaHan1ManpoBaHbl NpoGrneMbl, CBA3aHHbIE CMOATOTOBKOW KaApOB B y4peXxaAeHUAX NPodeCCnoHansHoro
06pa3oBaHNsa HAa OCHOBE MOTPEGHOCTEN BHELIHETO pbiHKAa TpyAa, 06y4eHMeM MOMoAeXM NpodeccusiM U MHOCTPaHHbBIM
A3blkaM, a TakKe UX TPyAOYCTPOWCTBOM. Hapsiay ¢ 3TMM AaHbl MPEATIoKeHUs U PeKOMEHAALMM MO 0By4eHU0 MOMOoAEXM
NPOECCHSIM U UIHOCTPaHHBIM A3bIKaM C LIEMbH0 MOBbILLEHMWS X KOHKYPEHTOCMOCOBGHOCTM M 0GeCNeYEHNS TPYA0YCTPOCTBa
Ha MeXayHapoAHOM pbIHKE TpyAa.

KritoueBble crioBa: 3aHATOCTb MOMOAEXM, prﬂOYCTpOVICTBO MOnoAeXHU, PbIHOK Tpyaa, TpyAaoBble pecypcCbl, BHELLHMWI
PbIHOK TpyAa, mMurpauua, TpyaoBasd Murpauud, npodgeccrnoHanbHoe o6yquV|e, MHOCTPaHHbIE A3bIKK, Y4peXaeHusA
npoeccrmoHanbLHOro O6pa3OBaHVIF|, BbIMYCKHUKWN, 3apy6e>KHb|e pa60To,u,aTenM N PEKPYTUHIOBbIE KOMNAaHUN.

KIRISH

So‘nggi yillarda mamlakatimizda amalga oshirilayotgan igtisodiy islohotlar natijasida Davlatimiz igtisodiy
o'sishda muhim yutuglarga erishganiga garamay mehnat bozorida yoshlarni samarali ish o'rinlari bilan
ta’minlash va munosib daromad olish Hukumatning asosiy e’tibor markazida bo'lib golmoqda.

Davlatimiz rahbari tomonidan 2024 yil 23 fevral kuni Yoshlar bandligini ta’minlash masalalari bo‘yicha
videoselektor yig‘ilishida davlatimizning kuchli ijtimoiy siyosatida yoshlar eng ustuvor yo‘nalish ekanligi hamda
ularga sifatli ta’lim va kasb berish orqgali har bir mahallada “Yoshlar bandligi dasturi’ni amalga oshirish bo'yicha
vazifalar belgilab berildi [1].
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Shuningdek O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston — 2030” strategiyasi to‘g‘risida” 2023
yil 11 sentyabrdagi PF-158-son Farmoni bilan “O‘zbekiston — 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash vyili"da amalga oshirishga oid davlat dasturida yoshlarni mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan
kasblarga o‘qgitish orgali ularni bandligini ta’minlash bo‘yicha bir gancha ustuvor vazifalar belgilab berilgan [2].

Shu bilan birga, 2025 yildan boshlab O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Xorijda mehnat faoliyatini
amalga oshirish jarayonlarini tartibga solish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2024 yil 17
oktyabrdagi PQ-367-son qarori bilan chet mamlakatlarda tashkillashtiriigan holda mehnat qilishning institusional
asoslarini mustahkamlash, xorijda vaqtincha mehnat faoliyatini amalga oshirish istagidagi O‘zbekiston
Respublikasi fugarolarining huquglarini himoya qilish, sohada sog‘lom raqgobat muhitini shakllantirish, ushbu
jarayonga xususiy sektorni yanada kengroq jalb qilish maqgsadida xorijiy ish beruvchilar tomonidan taklif
gilinayotgan ish o'rinlari haqidagi barcha ma’lumotlar Migrasiya agentligining elektron platformasi, ommaviy
axborot vositalari va ijtimoiy tarmoglarda ochiq €’lon qilib borish tizimi yo‘lga qo‘yildi.

Shuningdek 2024 yil 1 dekabrdan kasbiy ta’lim tashkilotlarida xorijga ishga ketmoqchi bo‘lgan fugarolar
uchun Kambag‘allikni gisqartirish va bandlik vazirligining Bandlikka ko‘maklashish davlat jamg‘armasi mablag‘lari
hisobidan davlat granti asosida alohida gabul parametrlari belgilanmogda hamda xususiy bandlik agentliklariga
chet elda vaqtincha mehnat faoliyatini amalga oshirish istagida bo‘lgan fugarolarni kasb-hunar va chet tillariga
o'qitish bo‘yicha o‘quv kurslarini tashkil etish hamda ushbu jarayonga hamkor xorijiy ish beruvchilarni jalb qgilish
huquqi berildi.

Xorijda ishga joylashish xizmatlari bozorida takliflarni ko‘paytirish hamda ushbu yo‘nalishda xususiy sektor
ishtirokini kengaytirish maqgsadida 2024 yil 1 dekabrdan boshlab Migrasiya agentligi tomonidan xorijiy ish
beruvchilar va rekruting tashkilotlaridan fugarolarni xorijda ishga joylashtirish bo‘yicha olingan takliflar xususiy
bandlik agentliklari o‘rtasida ochiq tanlov yo'li bilan tagsimlash tartibi joriy etildi.

Bundan tashqari, Migrasiya agentligi, Oliy ta’lim, fan

va innovasiyalar vazirligi hamda Sog'ligni saglash vazirligi bilan birgalikda 2025/2026 o‘quv yilidan
boshlab kasbiy ta’lim tashkilotlarida xalqaro ta’lim dasturlari asosidagi o‘quv kurslarini tashkil etsin hamda
ularning bitiruvchilariga xorijiy ish beruvchilar tomonidan tan olinadigan malaka sertifikatlari berish tizimi yo‘lga
qgo'yilmoqgda [3].

Mazkur tizimini joriy etilishi kelajakda yoshlarimizni xalgaro mehnat bozorida ishga joylashish imkoniyatlarini
yanada kengaytiradi hamda yuqori daromadli ish bilan ta’minlanishi natijasida mamlakatimiz iqtisodiyotiga
sarmoya olib kirishiga hamda egallagan kasb va mutaxassisligi bo‘yicha xorijiy davlat tajribasi asosida yuqori
malakali kadrga aylanishini ta’minlaydi.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR TAHLILI

Jahon hamjamiyatining integrasiyalashuvi natijasida migrasiya jarayonlari ham globallashdi. Migrasiya
jarayonlari bugungi kunga kelib turli mintaqga va davlatlarni o'z doirasida gamrab olmoqda.

Migrasiya muammosi so‘nggi yillarda jahon jamoatchiligini keng tashvishga solayotgan muammolardan
biri hisoblanadi. Shu sababli, uni ilmiy jihatdan tahlil etish va ilgari surilayotgan yondashuvlardagi umumiylikni
aniglash hamda yakuniy xulosalar chigarish muhim omil hisoblanadi.

Inson kapitali nazariyasi T.Shuls va G.Beker migrasiyani inson kapitaliga sarmoya sifatida qaraydi.
Qo'shimcha inson kapitali migdori olingan farovonlikka bog‘liq. Inson kapitali — bu gayta tiklanadigan resurs
bo'lib, u to‘planib qolish xususiyatiga ega [4].

Birinchi marta inson kapitaliga sarmoyalar L.Sjaastad tomonidan migrasiya to‘g‘risidagi qarori doirasida
ko'rib chiqildi [5]. Biroq migrasiya jarayonlarini tahlil gilishda inson kapitali modelidan faol foydalanish B.Chisvik
tadqiqotlari bilan boshlanadi [6].

Inson kapitali modeliga ko‘ra migrasiya to‘g‘risidagi garorga ta’sir giluvchi uchta asosiy omil mavjud. Bular:
vatanda va potensial boradigan mamlakat ish bilan bandlik sharoitlari, migrantning yoshi va uning ko‘chib o‘tish
harajatlaridir.

MDH mamlakatlari igtisodchi olimlarining tadqgiqot ishlarida  kasb-hunar ta’lim tizimida kadrlar tayyorlash,
ta’'lim tizimi va mehnat bozorining o‘zaro aloqalari va rivojlantirish yo‘nalishlari hamda yoshlar bandligini
ta’'minlashda migrasiyaning ahamiyati to‘g‘risida: P.F.Anisimov, V.S.Volkov, K.G.Kyazimov, S.D.Reznik,
E.L.Rudneva, P.A.Stepanov, I.N.Sherer, L.S.Marien, D.M.Melnikov va boshqa igtisodchi olimlarning ilmiy
tadqiqot ishlarida o‘rganilgan [7].

Sosiologlar V.A.Yadov va A.G.Zdravomislovlarning fikricha, malakaga ega bo‘Imagan yoki past malakali
xodimlarning o‘zlarining shaxsiy va ishlab chiqarish jarayonida olib boruvchi faoliyatlaridan gonigmaganliklari
tufayli ish joylarini o‘zgartirishga bo‘lgan harakatlarini ijobiy baholanishi zarur, deb e’tirof etadilar [8].

G.Abduraxmonova, E.Muhitdinovlarning Respublikamizning xalgaro ishchi kuchi migrasiyasi jarayonlarida
faol ishtirok etishi uning jahon hamjamiyatiga integrasiyalashuvi va boshqga bir gancha igtisodiy afzalliklarga
ega bo'lishiga imkoniyat yaratishini ta’kidlashgan [9].
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B.Islamov va S.Gazievalar tashgi mehnat bozoriga chigib ketayotgan migrantlar uchun jo‘nab ketishdan
oldingi bosqgichda migrantlar foydalana oladigan ragamli dasturlar migrasiya bo'yicha zarur ma’lumotlarni
o'z ichiga olishi kerak (resipient mamlakat gonunchiligi, ish hagi, ob-havo, mehnat sharoitlari, madaniyat).
Retsipient mamlakatning muayyan tillari o‘rganish uchun ilova sifatida yuklanib olinishi kerakligini ta’kidlagan.

Yuqoridagi olimlar tomonidan bildirilgan fikrlardan ko‘rishimiz mumkinki, yoshlar bandligini ta’minlashda
migrasiyaning ahamiyati bo‘yicha chuqur ilmiy izlanishlar olib borishni tagozo etadi.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Mazkur tadgiqot ishida mamlakatimiz hamda xorijiy rivojlangan davlatlar igtisodchi olimlarining yoshlar
bandligini ta’minlashda mehnat migrasiyasining ahamiyati bo‘yicha ilmiy tadqigot ishlari, olimlarning garashlari
hamda fikr va mulohazalari tahlil etilgan. Maqolada empirik, tasviriy statistika, guruhlashtirish, giyosiy va dinamik
tahlil tadgiqot usullaridan foydalanilgan.

TAHLIL VA NATIJALAR

Bugungi globallashuv davrida dunyo bo‘ylab mehnat migrasiyasi jarayonlari ortib bormoqda. Bu jarayon,
aynigsa, igtisodiy jihatdan rivojlanayotgan mamlakatlar uchun dolzarb masalaga aylangan. O‘zbekiston ham
ushbu jarayondan chetda golmayabdi. Respublikamizda yoshlar sonining yugqoriligi hamda yil sayin oshib
borishi ularning bandligini ta’minlashdagi muammolarni echishda mehnat migrasiyasini samarali boshqarish
zaruratini tug‘diradi.

Rivojlanayotgan mamlakatlarda, aynigsa chekka tuman va qishloq hududlarida, ish ofrinlarining
cheklanganligi hamda tashkil etilayotgan ish o'rinlarining kamligi yoshlar orasida ishsizlik darajasining oshishiga
olib kelmoqda. Bunday sharoitda mehnat migrasiyasi yoshlar uchun muqobil bandlik shakli sifatida ko‘riimoqgda.

Yoshlar bandligini ta’minlashga ko‘maklashish borasida bugungi kunda Xalgaro mehnat tashkiloti (XMT)
dunyoning 100 dan ortig mamlakatlarida 700 ga yaqin faol dastur va loyihalar bo‘yicha ish olib bormoqgda.
Shuningdek, XMT bandlikning bargaror rivojlanishini ta’minlash uchun davlatlarning texnik, tashkiliy va
institusional imkoniyatlarini go‘llab-quvvatlab bir gancha chora-tadbirlarni amalga oshirib kelmogda.

Xalqaro migrasiya tashkilotining ma’lumotlariga ko‘ra bugungi kunda dunyoda migrantlar soni 281 millionni
tashkil etadi. Bu esa dunyo aholisining 3,6 foiziga to‘g'ri keladi. Ularning 135 millioni ayollar,

146 millionini erkaklar hisoblanadi[10].

O‘zbekiston Respublikasi Milliy statistika go‘mitasining ma’lumotlariga ko‘ra, 2025 yil 8 aprel holatiga
O‘zbekistonning doimiy aholi soni 37,7 min tashkil etadi. Shundan 18,7 min ayollar, 18,9 min erkaklar tashkil
etadi. Shuningdek aholining 14—30 yoshlar oralig‘idagi yoshlar soni 9,7 million nafarni tashkil etmoqda [11].

2023/2024 o'quyv yilida umumta’lim maktablarini 399 777 nafar o‘quvchilar tamomlagan bo‘lib shundan
185 600 nafari ya’ni 46 foizi oliy ta’lim muassasalariga o‘gishga qabul gilingan. 16835 nafari ya'ni 4 foizi
texnikumlarga o‘gishga kirgan. Qolgan 50 foiz yoshlar mehnat bozoriga biror bir kasbni egallamasdan kirib
kelmoqda. Natijada ular ichki va tashqi mehnat bozorida ishga joylashishda bir gancha qgiyinchiliklarga duch
kelmoqda [12].
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Bundan tashqgari O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Kasbiy ta’limda malakali kadrlar tayyorlash
tizimini yanada takomillashtirish va xalqaro ta’lim dasturlarini joriy qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024 yil 16
oktyabrdagi PF-158-sonli Faromoni bilan kasbiy ta’limning barcha darajalari bo‘yicha kadrlar tayyorlaydigan
yagona texnikumlar tarmog‘i tashkil etildi.

Bugungi kunda 598 ta texnikumlarda 301 ta kasb va mutaxassislik bo‘yicha 353,1 ming nafar o‘quvchilar
kasb o‘rganmoqda. 2025/2026 o‘quv yilida 598 ta texnikumlarga 312 dan ortig o‘quvchilarni gabul qilish
bo‘yicha qabul parametrlari tasdiglangan. Har yili kasbiy ta’lim tashkilotlarini

170 mingdan ortig o‘quvchilar tugatib mehnat bozoriga kirib kelishadi [13].
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60 mingdan ortiq texnikumlarni tugatgan bitiruvchilarni bandligini ta’minlash maqgsadida mahalliy
hokimliklar hamda tuman (shahar) kambag‘allikni gisqartirish va bandlik bo‘limlari tomonidan yoshlar bandligini
ta’minlashga qaratilgan bandlik dasturlari tizimli amalga oshirilmayabdi.

Rasmiy statistik ma’lumotlarga tayanadigan bo‘lsak 2022 vyil yakuniga ko‘ra respublikada ishsiz va
kasbiy tayyorgarlikdan o‘tmagan yoshlar ulushi 29,9 foizni (2021 yilda - 29,3 foiz), bu esa bugungi kunda
mamlakatimizda demografik dividenddan samarali foydalanmaslik muammosi mavjudligini ko‘rsatmoqgda.

0‘zbekistonda ishsiz va kasbiy tayyorgarlikdan o‘tmagan yoshlar ulushi foizda

29,3 29,9

28,6

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Bugungi kunda jahonda yoshlar orasida ishsiz va kasbiy tayyorgarlikdan o‘tmagan yoshlarning ulushi 23,3
foizga etdi, bu esa so‘nggi 15 yil ichida kuzatilgan eng yuqori ko‘rsatkich hisoblanadi.
Jahondagi ishsiz va kasbiy tayyorganlikdan o‘tmagan yoshlar ulushining o‘zgarishi dinamikasi, foizda
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Xalgaro mehnat tashkiloti ekspertlarining fikricha, yosh ayollar o‘ziga tengdosh erkaklarga qaraganda
ishga joylashish imkoniyati pastroq hisoblanadi. 2022 yil ma’lumotlariga ko‘ra dunyoda 27,4 foiz yosh ayollar
ish bilan ta’minlangan, yosh erkaklarda esa bu ko‘rsatkich 40,3 foizni tashkil etgan. Boshgacha qilib aytganda,
yosh erkaklarning ish topish imkoniyati yosh ayollarga qaraganda deyarli bir yarim baravar yuqori hisoblanadi.
Bu kabi gender tafovut, oxirgi 20 yilda deyarli o‘zgarmagan, o‘rta daromadli davlatlarda bu farq 17,3 foizni
tashkil etsa, yugori daromadli mamlakatlarda 2,3 foizni tashkil etmoqgda.

XULOSA VA TAKLIFLAR

Yoshlar bandligini ta’'minlashda mehnat migrasiyasi muhim vosita sifatida xizmat gilmogda. Ammo bu
jarayonni samarali boshqarish, uni huqugiy va ijtimoiy jihatdan qo‘llab-quvvatlash, yoshlarning xorijda nafaqat
ishlashi, balki rivojlanib, o'z vataniga foyda keltiradigan kadrlar bo‘lib qaytishi uchun shart-sharoitlar yaratish
zarur.

IQTISODIYOT 9KOHOMHUKA ECONOMY
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Shundagina mehnat migrasiyasi orqali nafagat yoshlarning bandlik masalasi hal etiladi, balki mamlakatning

igtisodiy intelektual salohiyati ham ortadi.
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