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ИННОВАЦИОН ТАРАҚҚИЁТ 
ЙЎЛИГА ЎТИШ ДАВРИДА 
МЕҲНАТГА ҲАҚ ТЎЛАШНИНГ 
РАҒБАТЛАНТИРУВЧИ 
ТАЪСИРИНИ 
ОШИРИРИЛИШИ

Алимжон Қулматов
И.ф.н., доцент, ALFRAGANUS университети

Мамлакат иқтисодий тизимининг трансформациялашуви, мулкий ислоҳотлар даврида назарий 
тадқиқотларни ўрганиш, бозор иқтисодиёти ривожланаётган мамлакатларда иш ҳақи механизмини 
умумлаштириш ва иш ҳақи концепцияларига глобаллашув жараёнларининг таъсири давом этмоқда1.

Инновацион тараққиёт йўлига ўтиш даврида меҳнатга ҳақ тўлашнинг рағбатлантирувчи таъси-
рини оширмасдан туриб, олдимизга қўяётган мақсадларга эришиб бўлмайди. Ўзбекистонни 2030 йилга 
қадар барқарор ривожлантириш стратегиясида кўзда тутилган мақсадларда аҳоли ўртача даромадла-
рини 4000 АҚШ долларига етказиш мақсади кўзланган. Ушбу мақсадларга эришишда иш ҳақи ва муко-
фотлаш тизимини турли компенсацияларни жорий этиш орқали такомиллаштириш муҳим аҳамият касб 
этади. Республика компанияларида ушбу компенсациялар муайян даражада қўлланилмоқда, лекин 
унга меҳнат бозорида ишчи кучининг арзонлиги ўз таъсирини кўрсатган. Шу нуқтаи назардан қараганда, 
бугунги кунда 2030 йилга ЯИМ яратишни 1,6 бараварга, саноат ишлаб чиқариши ҳажмини 1,4 бараварга 
ошириш учун меҳнатга ҳақ тўлаш тизимига компенсацион моделни қўллаш самарали ҳисобланади.

Ўзбекистонни 2030 йилга қадар барқарор ривожлантириш стратегиясида кўзда тутилган мақсад-
ларда аҳоли ўртача даромадларини 4000 АҚШ долларига етказиш мақсади кўзланган. Ушбу мақсад-
ларга эришишда иш ҳақи ва мукофотлаш тизимини турли компенсацияларни жорий этиш орқали тако-
миллаштириш муҳим аҳамият касб этади. Республика компанияларида ушбу компенсациялар муайян 
даражада қўлланилмоқда, лекин унга меҳнат бозорида ишчи кучининг арзонлиги ўз таъсирини кўрсатган. 
Шу нуқтаи назардан қараганда, бугунги кунда 2030 йилга ЯИМ яратишни 1,6 бараварга, саноат ишлаб 
чиқариши ҳажмини 1,4 бараварга ошириш учун меҳнатга ҳақ тўлаш тизимига компенсацион моделни 
қўллаш самарали ҳисобланади.

Халқимизнинг ҳаёт даражасини юксалтириш учун меҳнатга муносиб ҳақ тўлаш тизимини шакллан-
тириш ва аҳоли реал даромадларини оширишимиз зарур. 2022 йил 1 январдан июнига қадар бўлган 
даврда Ўзбекистон Республикаси бўйича юридик шахс мақомига эга бўлган корхона ва ташкилотларда 
ишловчиларнинг ўртача ойлик номинал ҳисобланган иш ҳақи 3892,4 минг сўмни ташкил этиб, 2021 йил-
нинг мос даврига нисбатан 21,1% га ошди. Ўртача ойлик номинал ҳисобланган иш ҳақи таркибига иш 
ҳақига устама, мукофот, рағбатлантириш хусусиятига эга тўловлар, компенсация ва ишланмаган вақт 
учун ҳақ каби тўловлар киритилган, шунингдек, унинг таркибида жисмоний шахслар даромад солиғи 
касаба уюшмасига тўловлар ҳам мавжуд. Ўртача ойлик номинал ҳисобланган иш ҳақига иш ҳақи қўшим-
чалари, иш ҳақи, рағбатлантириш тўловлари, компенсация тўловлари ва ишланган вақт учун тўловлар, 
шунингдек, жисмоний шахслардан ва касаба уюшмасидан ушлаб қолинган даромад солиғи киради 
(1-жадвал).

1	 Актуальные проблемы современного менеджмента и социально-информационных технологий: Материалы конференции 
молодых учёных. М.: МГУКИ. 2017. – C.13
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1-жадвал: Ўзбекистонда 2021 йил июнь ва 2022 йил июни учун “Реал” иш ҳақи статистикаси2

Иш ҳақи миқдори
2021 й. июни 2022 йил июни

Тўловчилар сони, минг 
киши Улуши, % Тўловчилар сони, 

минг киши Улуши, %

1 млн.сўмгача 1755,2 36,0% 1788,0 33,6%

1 дан 2 млн.сўмгача 1185,7 24,3% 1197,5 22,6%

2 дан 4 млн.сўмгача 1053,6 21,6% 1084,1 20,5%

4 млн.сўмдан ортиқ 877,7 18,0% 1239,8 23,4%

Жами 4872,2 5309,4

Корхона ва ташкилотларда меҳнат дафтарчалари мавжуд бўлган, ўртача ойлик иш ҳақини ҳисблашда 
ҳисобга олинганлар 3015548 нафарни ташкил этди. 2022 йилда ўртача ойлик номинал ҳисобланган иш 
ҳақининг республика бўйича ўтган йилга нисбатан ўсганлиги кузатилди. Жумладан, соғлиқни сақлаш 
27,6%га ва ижтимоий хизматлар кўрсатиш фаолияти – 32,5% га, таълим соҳаси – 19,0% га, банк, суғурта, 
лизинг ва кредит-воситачилик фаолияти – 25,3% га, ташиш ва сақлаш соҳасида 36,4%, қурилишда 
15,2%, савдода 12,9%, бошқа фаолият турларида 11,2%, саноатда – 9,8% га, алоқа ва ахборот соҳасида 
40,6% га сезиларли ўсиш кузатилди. 

2022 йилда ҳудудлар бўйича ўртача ойлик ҳисобланган номинал иш ҳақининг энг юқори кўрсат-
кичлари Тошкент шаҳрида (6314,4 минг с.), Навоий (5125,3 минг с.), Тошкент (3946,9 минг с.), Андижон 
(3381,8 минг с.) ҳамда Бухоро вилоятларида (3310,0 минг с.) кузатилди. 2022 йилда ҳудудлар бўйича 
ўртача ойлик номинал ҳисобланган иш ҳақининг энг юқори ўсиш суръатлари Тошкент шаҳрида (128,2%), 
Хоразм (123,1%), Андижон (122,6%), Сурхондарё (122,0%), Самарқанд (121,7%), Наманган (120,6%) 
вилоятларида кузатилди.

2022 йилда ҳудудларда айрим иқтисодий фаолият турлари бўйича республикадаги ўртача ойлик 
номинал ҳисобланган иш ҳақида нисбатан энг паст кўрсаткичларни кўриш мумкин. Ўртача ойлик иш 
ҳақининг энг юқори даражаси молиявий ва суғурта иқтисодий фаолиятида 10817,1 минг сўм ёки респуб
лика кўрсаткичидан 2,8 баробар юқори эканлиги, аксинча, энг ками эса соғлиқни сақлаш ва ижтимоий 
хизматлар кўрсатиш фаолиятида 2611,7 минг сўм ёки республика ўртача ойлик иш ҳақининг 67,2 фои-
зига тўғри келиши кузатилди (1-расм). 

1-расм: 2022 йилда иқтисодий фаолият турлари бўйича ўртача ойлик иш ҳақининг республикадаги 
ўртача иш ҳақига нисбати, % да3

Иқтисодий фаолият турлари бўйича молиявий ва суғурта фаолиятида ўртача иш ҳақи кўрсаткичи 
республиканинг барча ҳудудларида юқори эканлиги кузатилди. 2017−2022 йилларда ўртача ойлик иш 
ҳақи динамикасига эътибор қилсак, даврлар оралиғидаги энг катта сезиларли ўсиш 2021 йилда қайд 
этилганлигини кузатиш мумкин. Шу ўринда ўтган 2020-2023 йиллар давомида меҳнатга ҳақ тўлаш энг 
кам миқдорининг 2 мартадан оширилганини кўришимиз мумкин (2-жадвал).

2	 Ўзбекистон Республикаси Иқтисодиёт ва молия вазирлиги маълумотлари
3	 www.stat.uz
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2-жадвал: Ўзбекистонда энг кам иш ҳақи ва пенсия ўзгариш жадвали

Сана Ўртача ўсиш ҳажми(%да) Меҳнатга ҳақ тўлашнинг энг кам миқдори 

01.05.2023 7% 980000

01.04.2023 7% 920000

01.06.2022 12% 920000

01.05.2022 12% 822000

01.09.2021 10% 822000

01.02.2021 10% 747300

01.09.2020 0% 679330

01.02.2020 7% 679330

01.09.2019 0% 634880

2022 йилда ўртача ойлик иш ҳақининг ҳудудлар кесимидаги миқдори республиканинг ўртача дара-
жасидан саноати ривожланган ҳудудларида юқори бўлди. Жумладан, Навоий (5936,3 минг с.) вилояти, 
Тошкент шаҳри (4778,2 минг с.),Тошкент (4328,2 минг с.) вилояти, Қорақалпоғистон Республикаси (4319,6 
минг с.), Қашқадарё (3958,2 минг с.), Андижон (3912,3 минг с.), Бухоро (3461,1 минг с.) вилоятларида 
ўртача ойлик иш ҳақи миқдори республика ўртача даражасидан юқори, Хоразм (3128,9 минг с.), Фарғона 
(2987,0 минг с.), Самарқанд (2956,3 минг с.), Сирдарё (2792,3 минг с.), Жиззах (2746,9 минг с.), Сурхон-
дарё (2673,1 минг с.), Наманган (2226,6 минг с.) вилоятларида нисбатан паст бўлди (2-расм).

2-расм: 2022 йилда саноат тармоғида ўртача ойлик иш ҳақининг ҳудудлар кесимидаги миқдори, минг 
сўмда4

Ўзбекистон корхона ва ташкилотларида ишловчи ходимлар сони ўртача ойлик иш ҳақи миқдорининг 
ўсиш тенденциясига мос келади.

Хулоса қилиб айтганда, рақамли иқтисодиётга ўтиш даврида иш ҳақи тизими ислоҳотида меҳнатга 
лаёқатли аҳолининг иш билан бандлиги ва меҳнат фаолиятининг “шахсий тарихи”ни акс эттирувчи “Ягона 
миллий меҳнат тизими” идоралараро дастурий комплекси яратилаётганлигини таъкидлаш лозим. 

4	  Ўзбекистон Республикаси давлат статистика қўмитасининг маълумотлари асосида ҳисобланди. /www.stat.uz
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Идоралараро дастурий комплексда иш билан банд ҳар бир фуқаро ва ҳар бир иш ўрнининг ҳисо-
бини юритиш имконини берадиган идоралараро дастурий комплексни яратиш, электрон меҳнат дафтар-
часи ва электрон меҳнат шартномаларини юритишни назарда тутувчи 6 ойлик ўтиш даврини инобатга 
олган ҳолда махсус ахборот тизимини ишга туширишга оид ташкилий чора-тадбирлар, электрон базага 
маълумотларнинг ўз вақтида ва тўлиқ киритилмаганлиги учун маъмурий жавобгарлик чоралари назарда 
тутилади.

Инновацион тараққиёт йўлига ўтиш даврида меҳнатга ҳақ тўлашнинг рағбатлантирувчи таъсирини 
оширмасдан туриб, олдимизга қўяётган мақсадларга -муддаоларга эришиб бўлмайди. 
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конференции молодых учёных. М.: МГУКИ. 2017. – C.13
2.	 Ўзбекистон Республикаси Иқтисодиёт ва молия вазирлиги маълумотлари.
3.	 www.stat.uz
4.	 Ўзбекистон Республикаси давлат статистика қўмитасининг маълумотлари асосида ҳисобланди. /www.stat.uz
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